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/pieczęć organizatora robót  publicznych/                                                                              miejscowość               data

                                                                            POWIATOWY URZĄD PRACY

                                                   w  Ełku

WNIOSEK

O ORGANIZACJĘ ROBÓT PUBLICZNYCH
dla jednostek nie będących beneficjentami pomocy publicznej

Na zasadach określonych w  art. 57 ustawy  z dnia  20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (Tekst jednolity Dz.U. z 2008r. nr 69, poz. 415 z póź.zm.).  oraz rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 stycznia 2009r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej  refundacji kosztów z tytułu opłaconych składek na ubezpieczenie społeczne ( Dz. U. z 2009 r. Nr 5, poz.25)
I. DANE DOTYCZĄCE ORGANIZATORA ROBÓT PUBLICZNYCH  :

1. Nazwa organizatora robót publicznych , tel ……………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………..

2.Adres siedziby  i miejsce prowadzenia działalności ……………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………….. 

3. NIP..............................................Regon....................................................PKD 2007..............................
4.Nazwa banku i numer konta......................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
5. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej działalności ………………………………………………
6. Rodzaj prowadzonej działalności.............................................................................................................
......................................................................................................................................................................data rozpoczęcia............................................................................................................................................
II. DANE DOTYCZĄCE ORGANIZACJI  PLANOWANYCH ROBÓT PUBLICZNYCH

1.Ilość osób oraz okres przewidziany do zatrudnienia w ramach robót publicznych......................

........................................................................................................................................................................................

2.Termin i miejsce skierowania bezrobotnych...............................................................................

........................................................................................................................................................

3. Miejsce  i rodzaj świadczonej pracy............................................................................................

.........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

4. Stanowiska                                                                           Wymagane kwalifikacje

..................................................                                           .......................................................................

.................................................                                            ....................................................................... 

.................................................                                            .......................................................................     

................................................                                             .......................................................................

5.Wysokość proponowanego wynagrodzenia  dla skierowanych bezrobotnych..............................

...........................................................................................................................................................

6.Wysokość proponowanej refundacji z tytułu zatrudnienia skierowanych bezrobotnych...............

...........................................................................................................................................................

7. Wkład własny w organizację robót publicznych :   przewidywana kwota  …………………………zł 

8. Po zakończeniu robót publicznych zobowiązuje się zatrudnić na podstawie umowy o pracę  w pełnym     

   wymiarze czasu pracy ................... osobę(-ób) na czas…………………………………… 
9. Wskazanie pracodawcy oraz adresu jego siedziby  i miejsca prowadzenie działalności o ile organizator   

 robót publicznych nie będzie jednocześnie pracodawcą dla skierowanych bezrobotnych *…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
OŚWIADCZAMY ŻE :
-nie jesteśmy  w trudnej  sytuacji ekonomicznej w rozumieniu art.1 pkt 7 rozporządzenia komisji (WE)   nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia  2008r.uznającego  niektóre rodzaje  pomocy za zgodne ze wspólnym rynkiem w zastosowaniu art.87 i 88 Traktatu ( Dz.Urz.UE L 214 z 09.08.2008 , str3), zwanego dalej „rozporządzeniem Komisji(WE) nr 800/2008”, oraz Wytycznych wspólnotowych dotyczących pomocy państwa w celu ratowania i restrukturyzacji zagrożonych przedsiębiorstw ( Dz.Urz.UE C 244 z 01.10.2004 str 2).
-spełniamy warunki zawarte w rozporządzeniu z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej (Tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z późn. zm.),

-nie prowadzimy działalności gospodarczej i nie jesteśmy przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospodarczej ( Dz.U. z 2007r. Nr 155, poz 1095) oraz nie jestem  beneficjentem pomocy w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej ( Dz.U. z 2007r. Nr 59, poz 404 z poźn. Zm.)
Świadomi odpowiedzialności karnej za składanie nieprawdziwych danych  ( art.233 k.k.) oświadczamy , że dane zawarte w niniejszym wniosku są zgodne z prawdą .

Data................                                                                                                    .........................................

                                                                                                                           /podpis , pieczęć imienna/ 

* w przypadku wskazania przez organizatora robót publicznych pracodawcy , wskazany pracodawca  powinien złożyć te same oświadczenia jak organizator, o ile nie jest beneficjentem pomocy publicznej.
W przypadku gdy jest beneficjentem pomocy publicznej powinien złożyć  załączniki obowiązujące beneficjentów pomocy publicznej/ dokładna informacja w urzędzie/. Beneficjenci pomocy publicznej zobowiązani są do zatrudnienia uczestników robót publicznych na dalsze 6 lub 18  miesięcy po zakończeniu trwania robót publicznych.
Informacja o warunkach refundacji


       Roboty publiczne – to zatrudnienie bezrobotnego, w okresie nie dłuższym niż 12 miesięcy, przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, a także spółki wodne i ich związki, jeżeli prace te są finansowane lub dofinansowane ze środków samorządu terytorialnego, budżetu państwa, funduszy celowych, organizacji pozarządowych, spółek wodnych i ich związków; /art.2, ust. 1, pkt 32 ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy; Dz. U. Nr 69 z 2008r. poz 415 z późn. zm./;

Zgodnie z art.57, ust. 1,  ustawy o promocji zatrudnienia Starosta za pośrednictwem Powiatowego Urzędu Pracy zwraca organizatorowi robót publicznych, który zatrudniał skierowanych bezrobotnych, o których mowa w art. 49 pkt 2-7 tj.:

· bezrobotnych długotrwale (oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych) albo po zakończeniu realizacji kontraktu socjalnego, albo kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka, 

· bezrobotnych powyżej 50 roku życia ( oznacza to bezrobotnego, który w dniu zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy ukończył co najmniej 50 rok życia),

· bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych (oznacza to bezrobotnego nieposiadającego kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poświadczonych dyplomem, świadectwem, zaświadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniającym do wykonywania zawodu), bez doświadczenia zawodowego (oznacza to bezrobotnego, który wykonywał zatrudnienie oraz inną pracę zarobkową lub prowadził działalność gospodarczą przez łączny okres poniżej 6 miesięcy), lub bez wykształcenia średniego,

· bezrobotnych  samotnie wychowujących co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia,

· bezrobotnych, którzy po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia,

· bezrobotnych niepełnosprawnych
a także bezrobotnych będących dłużnikami alimentacyjnymi, w rozumieniu przepisów o pomocy osobom uprawnionym do alimentów przez okres do 6 miesięcy, część kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składek na ubezpieczenia społeczne bezrobotnych w wysokości uprzednio uzgodnionej tj. minimalnego wynagrodzenia obowiązującego w ostatnim dniu każdego rozliczanego miesiąca  z wynagrodzenia w stosunku do 1 zorganizowanego miejsca pracy za pełen miesiąc zatrudnienia,  nie przekraczającej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesiącu w przeliczeniu na pełny wymiar czasu pracy oraz 50 % przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w ostatnim dniu zatrudnienia każdego rozliczanego miesiąca i składek na ubezpieczenia społeczne ( oznacza to składki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe finansowane z własnych środków płatnika tych składek) od refundowanego wynagrodzenia;

